
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Le projet CODE représente une initiative innovante 
visant à favoriser l’inclusion des personnes en 
situation de handicap dans le secteur financier, en 
leur donnant accès à des services et des outils 
financiers qui peuvent faciliter leur vie quotidienne. 
Grâce à la création de matériel éducatif et d'outils 
numériques conformes aux principes de la 
conception universelle, le programme vise à 
garantir que les services et produits financiers sont 
accessibles à tous, quel que soit le niveau 
d'aptitude. 

En plus d'améliorer directement l'indépendance 
financière des personnes handicapées, CODE vise à 
sensibiliser les petites et moyennes entreprises et 
les institutions financières à l'importance d'adapter 
leurs services et leurs produits.  

Grâ ce â  l'e lâborâtion de lignes directrices inclusives, le progrâmme encourâge l'âdoption de politiques et de prâtiques qui fâvorisent l'inclusion et l'âccessibilite , âme liorânt âinsi l'inclusion sociâle dâns son ensemble. Le projet CODE âssocie lâ technologie â  l'e ducâtion et â  l'inclusion sociâle, cre ânt âinsi un environnement finâncier plus âccessible et plus e quitâble pour les personnes en situâtion de hândicâp.  Grâ ce â  cette âpproche innovânte, le progrâmme vise â  âme liorer de mânie re significâtive lâ quâlite  de vie des personnes de ficientes et â  renforcer leur pârticipâtion sociâle. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Code Project 

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication n'engage que son auteur et la 
Commission ne peut être tenue responsable de l'usage qui pourrait être fait des informations qu'elle contient. 
Numéro de projet 2023-1-FR01-KA220-VET-000162105 

Le projet CODE vise à produire des résultats spécifiques qui amélioreront l'inclusion des 
personnes handicapées dans le secteur financier. L'un des principaux résultats est le 
développement d'une plateforme d'apprentissage inclusive en ligne. Cette plateforme sera 
conçue selon les normes d'accessibilité les plus strictes afin que les utilisateurs handicapés 
puissent l'utiliser efficacement. La plateforme comprendra du matériel pédagogique 
conforme aux principes de la conception universelle de l'apprentissage (UDL), offrant une 
expérience éducative entièrement accessible et personnalisée.  

En outre, une application mobile de gestion des finances personnelles sera développée pour 
aider les personnes handicapées à gérer leurs finances de manière indépendante et efficace, 
en leur offrant des suggestions et des analyses personnalisées. Enfin, les partenaires du 
projet élaboreront des lignes directrices pour l'accessibilité des services financiers et du 
lieu de travail. Ces lignes directrices seront distribuées aux banques, aux institutions 
financières et aux petites et moyennes entreprises afin d'améliorer l'accessibilité de leurs 
services et de favoriser l'inclusion des personnes déficientes sur le marché du travail et 
dans la société en général. 

 

En âvril, le pârtenâriât â tenu sâ premie re re union en personne â  Nice, en Frânce, dâns les locâux de lâ Châmbre de Commerce Itâlienne, coordinâtrice du projet. Cet e ve nement de deux jours â râssemble  13 repre sentânts des 8 orgânisâtions pârtenâires, offrânt une occâsion pre cieuse de discuter en de tâil des premie res e tâpes de lâ mise en œuvre du projet. Au-delâ  de l'ordre du jour formel, lâ re union â e gâlement e te  une occâsion spe ciâle pour les pârtenâires de renforcer leurs relâtions. Les pârticipânts ont eu l'occâsion d'âpprendre â  mieux se connâî tre, en s'engâgeânt dâns des conversâtions enrichissântes et des âctivite s de mise en re seâu. En outre, le temps pâsse  â  explorer lâ ville ânime e de Nice â permis des interâctions informelles, renforçânt encore l'esprit de collâborâtion du pârtenâriât. Cette combinâison de discussions productives et de liens sociâux â donne  un ton positif â  lâ coope râtion en cours et â  lâ re âlisâtion des objectifs du projet. 


